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สรุปผลการจัดการความรู้ 
โครงการ “แลกเปลี่ยนเรียนรู้การใช้งานระบบ E-learning มหาวิทยาลัยบูรพา”ครั้งที่ ๒ 

วันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๖ 
 

ด้วยคณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์และคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา วิทยาเขตจันทบุรี 
ได้จัดกิจกรรม “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การใช้งานระบบ E-learning มหาวิทยาลัยบูรพา” ขึ้น โดยหวังว่าให้เกิด
เป็นเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เพ่ือให้เกิดการท างานและการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยได้น ากรณีศึกษาการทดลองใช้งานระบบ จากกรณีศึกษา
ทดลองใช้ในรายวิชา 273181 ปฏิบัติการที่ 2 ภายใต้โครงการการผลิตคู่มือการสอนวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในชีวิตประจ าวัน 
 
บทสรุปจากผู้จัดโครงการและผู้เข้าร่วมโครงการ มีดังนี้ 

1. ทบทวนการขอเปิดใช้งาน 
การขอเปิดรายวิชาสอนในระบบ e-learning ที่เว็บ http://ncourse.buu.ac.th ก่อนที่ผู้ใช้งานจะ

สามารถท าเรื่องขอเปิดรายวิชาได้ ผู้ใช้ต้องท าการล็อกอินเข้าใช้งานระบบก่อนอย่างน้อยหนึ่งครั้ง โดยใช้รหัส
ผู้ใช้และรหัสผ่านตัวเดียวกับการเข้าใช้อินเตอร์เน็ตของมหาวิทยาลัย 

 ผู้ใช้ขอใช้งานผ่านทางการยื่นเอกสารทางระบบอีเมล์ e-learning@buu.ac.th สามารถดาว์นโหลด
แบบฟอร์มที่เว็บ http://ncourse.buu.ac.th  

กรณีผู้สอนเคยเปิดวิชาเรียนแล้ว ต้องการคัดลอกเนื้อหาและกิจกรรมส าหรับสอนนิสิตในปีการศึกษาใหม่
สามารถเขียนระบุบอกในแบบฟอร์มนี้ได้ว่าวิชาเปิดใหม่ต้องการคัดลอกจากวิชาไหน ซึ่งเนื้อหาทั้งหมดจะถูก
คัดลอกมาให้ ยกเว้นผู้เรียนและกิจกรรมที่ผู้เรียนได้กระท าไปแล้วจะไม่มี 
 เมื่อผู้ดูแลระบบเปิดรายวิชาให้ ชื่อรายวิชาจะแสดงในกรอบของวิชาเรียนของฉัน เมื่อสอนเสร็จผู้ใช้
สามารถแจ้งผู้ดูแลระบบได้หากไม่ต้องการใช้งานอีกต่อไป  
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2. เทคนิคการให้คะแนนกรณีมีหลายกลุ่มเรียนในหนึ่งวิชา 
 การจัดกระบวนการเรียนการสอนกรณีสอน 1 วิชามีหลายกลุ่มเรียน ให้สร้างแบ่งกลุ่มเรียน เพ่ือ
สะดวกต่อการจัดการ ในการกรองข้อมูลขณะท าการตรวจกิจกรรม โดยเริ่มแรกให้ผู้สอนทุกคนต้องจัดนิสิต 
 

2.1 เทคนิคการจัดกลุ่ม :  ในส่วนนี้ผู้สอนควรเปิดเครื่อง pc และเข้าระบบและให้นิสิตทยอยมาค้นหา
ชื่อตนเองและเพ่ิมเข้ากลุ่มตนเอง แทนการเช็คชื่อในคาบนั้น 

 

 
 
 

ข้อพึงระวัง การจัดการกรณีการให้คะแนนแบบจัดกลุ่ม ต้องแจ้งให้นิสิตตรวจคะแนนที่ผู้สอนให้สม่ าเสมอ 
เพ่ือลดข้อผิดพลาดจากกรณีนิสิตสมัครเรียน แล้วขอออกจากกลุ่มเรียนไป 
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2.2 เทคนิคการให้คะแนน : เมื่อผู้สอนได้จัดกลุ่มเรียนแล้ว เวลาสร้างกิจกรรมให้ผู้สอนก าหนดระบบ
กลุ่ม เป็นแบบ “จัดกลุ่มแยกกันอย่างชัดเจน(ศึกษาข้ามกลุ่มไม่ได้)” 

 

 
 

ผลที่ได้คือ จะท าให้เวลาตรวจงานผู้สอนสามารถตรวจงานแยกตามรายชื่อนิสิตที่จัดเข้ากลุ่มเรียนได้ 
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2.3 เทคนิคการรองรับก าหนดส่งงานแต่ละกลุ่มในช่วงเวลาสิ้นสุดไม่ตรงกัน :ให้จัดกลุ่มแล้วดูก าหนดวัน
ส่งเกินถือว่าส่งช้า โดยการดูช่วงวันให้ใช้เทคนิคการเรียงวันที่ส่ง โดยการกดที่ข้อความลิงค์ แก้ไขครั้งสุดท้าย 

 

 
 

3. การเพิ่มกิจกรรม  
คือการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเข้ามาร่วมกิจกรรมในการเรียนการสอน รูปแบบการจัดกิจกรรมมีหลาย

รูปแบบ เช่น การส่งงานด้วยการส่งไฟล์ การตอบค าถามท้ายบทและการทดสอบออนไลน์โดยการสอบแบบสุ่ม
ค าถาม  

จุดที่ควรระวังในกรณีสร้างกิจกรรมด้วยการส่งไฟล์ หากผู้ใช้ไม่สามารถควบคุมการส่งงานได้ ไม่ควร
ก าหนดใช้วิธีการอัพโหลดไฟล์ขั้นสูง เนื่องจากเมื่อมีผู้เรียนส่งผิดและกดยืนยันนิสิตจะไม่สามารถส่งแก้ไขทับ
ของเก่าได้ภายหลัง แต่วิธีที่ “ส่งโดยให้อัพโหลดไฟล์” จะยืดหยุ่นและอ านวยต่อการส่งงานผิดเพราะนิสิต
สามารถส่งไฟล์งานทับได้ 
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4. การน าคะแนนออกจากระบบ 

 การน าคะแนนจากระบบไปใช้งานต่อ สามารถน าคะแนนออกมาเป็นไฟล์ excel โดยกดปุ่มดูคะแนน
ทั้งหมด แล้วเลือก exportexcel spreadsheet ส่วนนี้สามารถเลือกส่งมาเป็นกลุ่มเรียนหรือท้ังหมด
ได้

 
 
เราสามารถเลือหัวข้อกิจกรรมที่ให้คะแนนได้ 
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เมื่อน าข้อมูลออกมา ส่วนของข้อมูลจะมขี้อมูลนิสิตด้วย ผู้สอนสามารถเอาไปจับกันใน access หรือ sort 
ล าดับใน excel ตามความถนัดของผู้สอน 

 

 
 

5. การน าไฟล์งานส่งออกจากระบบ 
ผู้สอนสามารถน าข้อมูลไฟล์งานที่นิสิตส่งออกจากระบบทั้งกลุ่มตามกิจกรรมที่ผู้สอนก าหนด ในกรณี

อินเตอร์เน็ตไม่สะดวกต่อใช้งาน โดยเลือกเมนูไฟล์->moddata->assign แล้วเลือกสรา้ง zip archive ส่วนที่
เป็นการบ้าน ระบบจะ zip ข้อมูลออกมาให้ 
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6. ข้อเสนอแนะจากผู้เข้าร่วมโครงการ 

ผู้ร่วมโครงการได้เสนอควรทดลองใช้โปรแกรม LMS แทน e-learning เนื่องจากมีฟังก์ชันส าหรับจัดการ
คอร์สเรียนเพ่ิมเติม ที่มีคุณสมบัติรองรับการท างานเพ่ิมเติมดังนี้ 

- รองรับการส่งงานหายไฟล์ โดยสามารถแก้ไขได้ 
- รองรับขยายช่วงเวลาส่งงานแต่ไม่กระทบต่อการสิ้นสุดการท างาน 
- การท าข้อสอบจับเวลา และ random ได้ 


