
 

 

 
แบบประเมินการฝึกงานนิสิต 

คณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา วิทยาเขตจันทบุรี 

 
ชื่อ – นามสกุล (นิสิต)  
รหัสประจ าตัว  สาขาวิชา  
ชื่อหน่วยงาน  

สถานที่ตั้ง                  

 
 
รายละเอียดของงานที่ฝึก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระยะเวลาการฝึกงาน ตั้งแต่วันที่:  ถึงวันที่:  
บันทึกการเข้าฝึกงาน  

๑) เข้างานสาย  ครั้ง 
๒)  ลาป่วย  ครั้ง 
๓)  ลากิจ  ครั้ง 
รวมเวลาฝึกงาน  ชั่วโมง 

 



 

 

 

ค าชี้แจง  ส่วนท่ี ๑ และ ๒ ให้ผู้ประเมินใหค้่าคะแนนตั้งแต่ ๑–๕ ในช่องคะแนนการปฏิบัติงาน โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี ้

๕ = ดีมาก     ๔ = ดีเยีย่ม      ๓ = ดีปานกลาง     ๒ = ดีพอใช้     ๑ = ควรปรับปรุง 

กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงในช่องคะแนนการปฏิบตัิงานตามดุลยพนิิจของผู้ประเมิน 

ส่วนท่ี ๓ ให้ผู้ประเมินแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

ส่วนที่ ๑ การประเมินลักษณะการปฏิบัติงาน 

 
หัวข้อการประเมิน 

คะแนนการปฏิบัติงาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. ความเข้าใจในหน้าที่ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย      
๒. ความรู้ในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย      
๓. ความสามารถในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย      
๔. ความเรียบร้อยในการปฏิบัติงาน      
๕. ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จตามก าหนดเวลา      
๖. ความสามารถในการแก้ไขปัญหาและสถานการณ์เฉพาะหน้า      
๗. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน      
๘. ความตั้งใจในการเรียนรู้งาน      
๙. ความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย      
๑๐. ภาพรวมในการปฏิบัติงาน      

รวมคะแนน      
รวมคะแนนทั้งหมด  

ส่วนที่ ๒ การประเมินพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน 

 
หัวข้อการประเมิน 

คะแนนการปฏิบัติงาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. การมีทัศนคติด้านบวกต่อเพ่ือนร่วมงาน      
๒. การช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงานในการปฏิบัติงาน      
๓. การมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนร่วมงาน      
๔. การรับฟังค าแนะน าของเพ่ือนร่วมงาน      
๕. การปฏิบัติตามค าแนะน าของผู้บังคับบัญชา      
๖. การให้ความร่วมมือในกิจกรรมขององค์การ      
๗. การปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมองค์การ      
๘. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของหน่วยงาน      
๙. การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น       

๑๐. ภาพรวมพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน      
รวมคะแนน      

รวมคะแนนทั้งหมด  

 

 



 

 

ส่วนที่ ๓ ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

ท่านคิดว่านิสิตควรได้รับการพัฒนะทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มเติมในด้านใดบ้าง 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆเพื่อการพัฒนาและปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : 

โปรดส่งใบประเมินผลให้กับมหาวิทยาลัย โดยใส่ซองจดหมายปิดผนึกและลงนามก ากับคร่อมปิดปากซอง แล้ว
ส่งไปรษณีย์มาตามที่อยู่ด้านล่างนี้ หรือสามารถให้นิสิตน าส่งที่คณะฯ หลังจากนิสิตฝึกงานครบตามก าหนดเวลา 
ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 

คณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา วิทยาเขตจันทบุรี   
เลขที่ ๕๗/๑ ม.๑ ถนนชลประทาน ต าบลโขมง อ าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี ๒๒๑๗๐ 

 

ลงชื่อ    _____________________ ผู้ประเมิน 

          (                         ) 

ต าแหน่ง __________________________ 

วันที่      __________________________ 


